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SOIGNER ET ACCOMPAGNER AU QUOTIDII

VOUS SOUHAITEZ VOUS INVESTIR DANS UN ETABLISSEMENT
OU L’'HUMAIN EST AU CENTRE DE NOS PREOCCUPATIONS,

Nous recherchons
un Cadre de Santé H/F pour le secteur Sanitaire du CHIVI

Le Cadre de santé interviendra sur plusieurs secteurs du périmétre sanitaire

I N FOS SU R LE POSTE : du CHIVI et aura en gestion 37 ETP répartis comme suit :

Centre de consultations non programmeées / Urgences : 9 ETP
Service de consultations externes

Secrétariats médicaux: 9 ETP

Pharmacie hospitaliere : 9 ETP

Imagerie médicale : 3 ETP

Brancardage, ménage central, lingerie : 7 ETP

Localisation :
Poste basé a Saint-Marcellin

Salaire Brut mensuel : Selon la grille tarifaire
hospitaliére et expérience.

Niveau requis : @ VOS M ISSIONS

Dipléme de cadre de santé ou équivalent.

Contrat: CDD 1 AN, CDI ou MUTATION Activités principales :

Temps de travail : Temps plein. e Organiser l'activite de soins et des prestations associees.

o . Manager les equipes et coordonner les moyens humains et
Conditions de travail : matériels.
e Forfait cadre de santé
¢ Travail en lien étroit avec les autres cadres, Veiller a la qualité et a la sécurité des soins.
la direction des soins et les équipes médicales
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Participer a la gestion médico-économique des services.

<

Prise de fonction : Dés que possible Promouvoir la culture du signalement et la gestion des

risques.

Accompagner et développer les compétences individuelles
et collectives.
Profil recherché

Elaborer et suivre les projets de service ou projets

e Dipldbme de Cadre de santé requis. transversaux.

o Expérience dans un ou plusieurs des secteurs du périmétre . . .
Assurer l'encadrement de proximité des equipes, la gestion

apprécié (urgences, pharmacie hospitaliere, imagerie...). des plannings et des ressources

o Aptitudes managériales, sens de I'organisation et de
I'anticipation. Elaborer et mettre a jour les rapports d'activité.

o Capacité a fédérer les équipes autour de projets commmuns. - . . )
Planifier les activites, assurer le suivi et le reporting.

Organiser laccueil et lintégration des nouveaux
professionnels, stagiaires et etudiants.

Oa0 . Promouvoir les reéalisations et projets specifiques au sein

‘Eoy Vos avantages = des secteurs concernés.

» Vous bénéficiez d’avantages, de réduction sur les Assurer une veille professionnelle et réglementaire dans
vacances, la billetterie, les loisirs... via le CGOS son champ d'intervention.

» Vous bénéficiezde 25 CA +2 CHS +1CF + 15 RTT
« Forfait télétravail

LE CHIVI EN QUELQUES MOTS

Situé au pied du Vercors, en Isére, a équidistance entre Grenoble et Valence dans la
Dréme, le CHIVI est un établissement hospitalier de proximité a taille humaine avec
une proportion forte de médicosocial : On compte 900 professionnels pour 735 lits et
places. Le CHIVI a regu une certification : Haute Qualité des Soins en 2022. Nos valeurs
:la sécurité des soins, la compétence, le respect et le travail en équipe, sont les socles
de nos projets d'établissement et de Territoire. Au sein du CHIVI de nombreuses
perspectives d'évolutions professionnelles vous seront offertes dans I'écoute et le
respect en conciliant au maximum la vie professionnelle et la vie personnelle.

POSTULEZ SUR:

emploi@chivi.fr

CHIVI Service RH,
1av Félix Faure,
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Dans un souci d'équité et d'inclusion, nous ;
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